Ce qui deéfinit la posture de I'équipe
. L'implication et I'investissement de I'animateur

o D’étre coherent par rapport aux valeurs défendues par
I"association

Etre respectueux du cadre de travail (horaires, les locaux, le
matériel...)

Adopter un mode de communication bien veillant et non jugeant
aupres des publics et des collegues.

. Adopter une posture et une distance professionnelle
respectueuse de chacun (confidentialité, étre accueillant...).



